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Introducción  
 

Este informe resume las actividades jurídicas realizadas por el departamento juridico desde 

junio de 2025 hasta febrero de 2026. El objetivo es proporcionar una visión detallada y 

cronológica de las labores, destacando logros, desafíos y métricas claves  

 

Alcance 

• Litigios y Procesos Judiciales 

• Revisión y negociacion de contratos  

• Asesorías internas o externas. 

• Cumplimiento normativo y auditorias  

• Otras actividades  

 

DETALLE MENSUAL DE ACTIVIDADES 

A continuación, se detalla el trabajo mes a mes, con métricas cuantitativas y cualitativas.  

JULIO 2025 

• Revisión de documentación contractual: Se efectuó la revisión exhaustiva de 

diversos documentos de naturaleza contractual, con el propósito de verificar su 

conformidad con la normativa vigente y proteger los intereses de la cooperativa.  

o Revisión del reglamento interno: El cual no se actualizaba desde el 2022  

o Revisión de los estatutos: Se hizo una revisión para conocer el limite 

juridico.  

• Participación en reuniones virtuales: Se participo en conceptos jurídicos en 

respuesta a requerimientos específicos, proporcionando un análisis detallado y 

fundamentado para la adecuada toma de decisiones por parte de las áreas 

encargadas, en lo siguientes casos  

o Reunion sobre reforma laboral 

o Capacitación sobre reforma laboral 

• Respuesta Derecho de petición: Derecho de petición interpuesto por el señor Jhon 

Jairo Jaramillo Mora.  



• Construcción Judicial acción constitucional de tutela interpuesta por el señor 

Jaramillo Mora 

 

AGOSTO 2025 

• Revisión y análisis de los cuestionamientos formulados en el marco del proceso de 

selección del personal de la cooperativa 

• Emision de respuesta, determinación de los pasos a seguir y formulación de 

recomendación jurídica respecto de la cartera que presenta mora superior a 360 

días 

• Elaboración de respuesta y recomendación jurídica en relacion con el procedimiento 

que debe realizarse para la devolución de los aportes a los asociados fallecidos. 

• Concepto y recomendación jurídica en torno a la inquietud presentada sobre el 

ajuste en la tarifa de energía al comerciante ubicado en el exterior de las 

instalaciones de la Cooperativa, dedicado a la venta de frutas. 

• Acompañamiento juridico y asesoría jurídica mediante comunicación telefónica con 

el Consejo de Administración, en el cual se abordaron entre otros, los siguientes 

aspectos:  

• Emisión de concepto juridico respecto a la controversia presentada con el Comité 

de educación en relación con una cuenta de cobro  

• Presentación de conceptos y recomendaciones jurídicas previas a la adopción de 

decisiones por parte del consejo de administración.  

• Reunion mensual 

• Relacion detallada y estado actual de los procesos judiciales en los que la 

Cooperativa se encuentra vinculada, en calidad de demandante o demandada. 

 

Septiembre 2025 

• Reunión presencial, para tratar conciliación con la gerente 

• Emisión de respuesta, determinación de los pasos a seguir y formulación de 

recomendación jurídica respecto de la cartera que presenta mora superior a 360 

días 

• Revisión Documento aviso respecto a deudores con el fin de hacer el debido proceso 

antes de asignarlos a cobro juridico.  

• Elaboración y envio de formato para asignación de deudores a cobro juridico.  

• Elaboración de respuesta y recomendación jurídica en relacion con el procedimiento 

que debe realizarse para la devolución de aportes de los asociados fallecidos 

• Concepto acerca de descuentos a los empleados, requerido por la Lider de Gestión 

Humana. 

• Elaboración de liquidación Gerente.  

• Respuesta derecho de petición interpuesto por la empresa GENNIALS BPO SAS 

solicitando información privada del señor Jairo Alberto Gutiérrez. 

• Aclaración y conceptos acerca de la liquidación de la gerente. 



• Respuesta derecho de petición interpuesto contra la cooperativa por el señor Jorge 

Armando Zambrano. 

• Reuniones virtuales. 

• Aclaración de equipo de trabajo  

 

OCTUBRE 

• Reunión presencial  

• Contrato de transporte para actividad de recreación 

• Visita Fiscalía General de la Nación por el cheque falso 

• Informe juridico 

• Elaboración del borrador de manual de crédito. 

• Asesoría sobre devolución de aportes asociados fallecidos 

• Reunion virtual  

• Nuevo contrato de trabajo para uso de la cooperativa. 

 

 

Noviembre 

• Respuesta derecho de petición interpuesto por la señora Alejandra Gallardo, donde 

reclama garantía y daño por perjuicios.  

• Entrega del Reglamento Interno de Trabajo, asi como actualización de todos los 

documentos jurídicos de la cooperativa, contratos, otro si 

 

Diciembre 

• Elaboración contrato Inecom (Ingeniería y Diseño) 

• Asignación de 11 clientes cartera con mas de 360 días  

• Elaboración de respuesta incrementos salariales  

• Solicitud de documentación contractual de la ex gerente, con la finalidad de activar 

una póliza de seguro 

• Citación a descargos colaboradora Jenny Edith Castañeda.  

 

 


